SP Jelenec, s.r.0., 951 73 Jelenec 701, ICO: 53 478 827

Vyroc¢na sprava SP Jelenec, s.r.o. za rok 2021

28.3.2022 v Jelenci



Zikladné informacie o spolo¢nosti

Obchodné meno SP Jelenec, s.r.o.

(n&zov pravnickej osoby)

Pravna forma S.r.o.
ICO 53478827
DIC 2121385849

Datum  vzniku  spolocnosti  (datum | 22.12.2020

registracie)

Sidlo spolo¢nosti 951 73 Jelenec 701

Miesto podnikania (adresa prevadzkarne) 951 73 Jelenec 701

Socialny  podnik  dosahuje  pozitivny | hospodadrskou cinnostou

socialny vplyv

Statutarny organ Julius Molnar, konatel’

Druh registrovaného socialneho podniku verejnoprospesny podnik

Typ registrovaného socialneho podniku integracny




ZaloZenie socialneho obecného podniku

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR podl'a § 7 zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlne;j
ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorSich predpisov vydalo 8. marca 2021
Osvedcenie ¢islo 321/2021_RSP o priznani Statitu registrovaného socialneho podniku pre

SP Jelenec, s.r.o.

Proces, ktory predchadzal priznaniu Statatu registrovaného socialneho podniku bol dlhodoby.
Prebiehal v spolupraci aza intenzivneho poradenstva Regionalneho centra socialnej
ekonomiky v Nitre a na zaklade ustanoveni zakona ¢. ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike

a socialnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov.

Doélezitym mil'nikom bolo uznesenie ¢islo 236/2020 Obecného zastupitel'stva obce Jelenec zo
dna 9.10.2020. Starosta obce Ivan Varga bol povereny pripravou podkladov pre zalozenie
registrovaného obecného socialneho podniku v zmysle zakona ¢. 112/2018. 0 socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov a bol schvaleny za konatel'a

registrovaného socidlneho podniku obce Jelenec.

Podnikatel'sky plan SP Jelenec, s.r.o. (projekt ¢innosti registrovaného socialneho podniku) bol

spracovany k datumu 2.11.2020.
Osvedcenie o Zivnostenskom opravneni bolo vydané dia 3.12.2020.
SP Jelenec, s.r.o. bola zapisana do obchodného registra dita 22.12.2020.

Obec Jelenec ako jediny spolo¢nik SP Jelenec, s.r.o. vloZila do spolo¢nosti zakladné imanie vo

vyske 5 000,- Eur v stlade s ustanoveniami zakladatel'skej listiny.

Zahajenie prevadzky registrovaného socialneho podniku

K 1.4.2021 bolo prijatych 6 zamestnancov, v priebehu roka boli prijati d’al$i traja zamestnanci
na plny pracovny uvazok a dvaja na dohodu. Stav ku koncu roka 2021 bol devét’ zamestnancov,
Z toho sedem bolo znevyhodnenych, Co ¢ini 77,77 percent z celkového poctu zamestnancov SP

Jelenec, s.r.o.

Dia 29.6.2021 bola podpisana Dohoda ¢.21/16/53G/9 a diia 29.7.2021 Dohoda ¢.21/16/53G/11

s Uradom préce, socialnych veci a rodiny Nitra na poskytnutie vyrovnavacich prispevkov podl'a

§ 53g zékona ¢. 5 /2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti na refundaciu miezd zamestnancov SP



Jelenec, s.r.o na rok 2021. Dohody boli uzatvorené a finan¢né prostriedky poskytnuté zo
Zdrojov Europskeho socialneho fondu a statneho rozpoctu SR v rdmci narodného projektu, kod
ITMS 2014+: 312031X761 a Vv ramci Schémy Statnej pomoci na podporu vzdeldvania a na
prijimanie do zamestnania a zamestnavanie znevyhodnenych zamestnancov a zamestnancov so
zdravotnym postihnutim SA 62 540. V roku 2021 SP Jelenec, s.r.0. ziadal v ramci uzatvorenych

dohdd a mal refundovani celkovi cenu prace znevyhodnenych zamestnancov vo vyske
48 816,38 Eur.

Pozitivny socidlny vplyv spolo¢nost’ SP Jelenec s.r.o. meria v ramci spoloc¢ensky prospesnej
sluzby na podporu zamestnanosti percentom zamestnanych znevyhodnenych a zranitelnych
0sob z celkového poctu zamestnancov spoloc¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zékona ¢.
112/2018 Z. z. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost’ zamestnava
30 % zranite'nych a znevyhodnenych oso6b v zmysle prisluSnych ustanoveni daného zékona.
SP Jelenec, s.r.o. ku koncu roka 2021 zamestnaval 7 znevyhodnenych zamestnancov

z celkového poctu deviatich zamestnancov, ¢o znamena 77,77 percenta.

Diia 28.3.2022 bola podpisana Dohoda ¢&. 22/16/53G/3 s Uradom prace, socialnych veci
a rodiny Nitra na poskytnutie vyrovnavacich prispevkov podl'a § 53g zakona ¢. 5 /2004 Z. z. o

sluzbach zamestnanosti na refundaciu miezd zamestnancov SP Jelenec, s.r.o v roku 2022.

V suvislosti s imrtim konatel'a bol rieSeny zapis nového konatela Juliusa Molnara do
obchodného registra, ktory bol schvaleny na danu poziciu Uznesenim Obecného zastupitel'stva

obce Jelenec ¢. 313/2021 zo dnall.6.2021.

V sulade so zakonom ¢. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnom podnikani a v zmysle
povinnosti pre organizacie s priznanym Statutom registrovaného socialneho podniku bol

zriadeny Poradny vybor , ustanovujlce zasadnutie Poradného vyboru prebehlo dna 25.2.2022.

Ideové smerovanie registrovaného socialneho podniku a jeho prevadzka

Forma obecného socialneho podniku je vyhodna pre obec a miestnu komunitu v tom, zZe jej
prioritnym cielom nie je generovanie zisku, ale verejnoprospesné sluzby a uzitky, najmi
Vv socialnej oblasti, samozrejme pri vyrovnanom hospodareni a udrzatelnom pdsobeni SP

Jelenec, s.r.o.

Ako klucovy faktor v socidlnej ekonomike sa javi miestna samosprava, ked’Ze socidlne

podnikanie pracuje predovsetkym s lokalnymi zdrojmi a potrebami a je nastrojom sluziacim na



pracovné zaclenenie zdravotne alebo inak znevyhodnenych nezamestnanych, na poskytovanie
tovarov a sluzieb, ktoré v dostatocnej miere neposkytuje Statny alebo bezny podnikatel'sky
sektor a je silny nastroj kontinualneho rozvoja regionov. Nezanedbatelny je tieZ systém Statnej

priamej a nepriamej podpory, ktory je pridanou hodnotou pre socidlnych podnikatel'ov.

V stadiu zahajenia prevadzky socidlneho podniku boli a st rieSené dve linie hospodarskych ¢innosti
alebo skupiny produktov ponikanych potencidlnym zakaznikom. Prioritne to je prevadzka
turistického zariadenia Ubytovanie u Forgacha v rekreacnej oblasti a aktivity suvisiace s rozvojom
cestovného ruchu. Druha linia savisi so sluzbami poskytovanymi zakaznikom, ob¢anom i obci
Jelenec na zaklade realneho dopytu. Po dohode st v uvode poskytované stavebné prace, sluzby
Vv pol'nohospodarstve, na poliach, v zahradach i domécnostiach, letnd a zimna udrzba, tiez sluzby v
doprave aprenijme strojov a naradia, realizovana investi¢na vystavba. Ide o ¢innosti, ktoré
generuji zdroje pre napliianie pozitivneho socialneho vplyvu prostrednictvom zvySovania
zamestnanosti v§eobecne ale i vV skupine znevyhodnenych a zranitel'nych a poskytovanie d’alsich

socialnych sluzieb.

Registrovany socialny podnik SP Jelenec, s.r.o. sa v uvode prevadzky teda prioritne zameriaval
na rozvoj cestovného ruchu so snahou diverzifikovat’ a pontknut’ Sirokt Skalu zékladnych ale
najmd doplnkovych sluzieb pre turistov, zaroven socialny podnik zabezpecoval rozvoj
obcCianskej vybavenosti a poskytovanie Sirokej Skaly sluzieb. Jednym z cielov v rdmci
socialneho podniku je d’alej pokracovat’ v rekonstrukcii arealu SOI a zrekon$truovat' areal
byvalého Autokempingu RemitaZz ako povodného ubytovacieho zariadenia pod hlavickou

rekreacné zariadenie Ubytovanie u Forgacha.

Cast’ zamestnancov zabezpecuje prevadzku rekrea¢ného zariadenia, to znamena riadenie beznej
prevadzky ubytovacieho zariadenia, sluzby recepcie, rezervacie, jednanie s ubytovanymi
hostami, upratovanie, pranie. V obdobi plnej sezony budu vyuZivani i Studenti so zameranim

na cestovny ruch a suvisiace sluzby v ramci povinnej praxe.

Cast’ ¢innosti podniku je zamerana na poskytovanie sluzieb
Vv zahradnictve, pol'nohospodarstve, prendjmu strojov a naradia atiez pre stavebnu Cinnost’
podniku. V ramci podniku je vytvorena pracovna skupina pre zabezpeCovanie sluzieb zlozena
z roznych profesii ako st profesiondlni vodi¢i s vodi¢skym opravnenim na rdzne druhy
nakladnych aut, traktorov, autobusu ale aj z murarov, odbornika na pracu s drevom. Téato
vytvorend pracovna skupina zabezpecCuje sluzby pre klientov ale zaroven pracuje ina

rekonstrukciach a zvelad’ovani majetku socialneho podniku a obce.



V ramci podniku st vyuzivané moznosti, ktoré su dané pre registrované socialne podniky ako
vyhody dane z pridanej hodnoty, dane z prijmov pre takyto typ podnikov, tiez moznosti
navratnej 1inenavratnej pomoci, priamej inepriamej podpory pre takyto typ podnikov
a akékol'vek d’alSiec moznosti, ktoré budu k dispozicii pre socialne podniky z narodnej ale

i europskej urovne.

Koncom roka 2021 SP Jelenec, s.r.o. pripravil Ziadost’ o poskytnutie investicnej pomoci formou
nenavratného finan¢ného prispevku v rdmci narodného projektu ,,Investicna pomoc pre
socidlne podniky — nenavratna zlozka®, schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti
¢.16/2014. V ramci pripravy podkladov bol v januari 2022 schvaleny investi¢ny zamer
,Podpora lokéalnej zamestnanosti, komunity ekonomiky pod hradom Gyme$* a na to
nadvézujuci Gver ako jedna z povinnych priloh k Ziadosti o poskytnutie investi¢nej pomoci.
Ziadost bola predlozena na Urad préce, socialnych veci a rodiny Nitra 31 januara 2022. Casovy
harmonogram projektu je do septembra 2023. V ramci projektu bude refundovana celkova cena
prace pre pat’ zamestnancov. Ako jedna z prvych aktivit projektu je zriadenie vydajne stravy
Vv turistickom zariadeni Ubytovanie u Forgéaca, na ktort st nasledne naviazané Skoly v prirode
a letné tabory, ktoré budu v tomto roku zabezpecované a na ktoré je uz podpisand zmluva so

spolo¢nostou Wachumba ck, s.r.o.

Socialny podnik sa uchadza a bude podl'a aktualnych moznosti uchddzat v maximalnej moznej
miere o externé nenavratné zdroje ¢i uz eurdpske, narodné, zdroje z tirovne samospravneho
kraja alebo iné v sulade s pldnovanymi cinnostami v socidlnom podniku. Vyznamnym
prinosom st a budil vyrovnavacie prispevky integraénému socidlnemu podniku podla § 53g
Zakona €. 5/2004, ¢o su prispevky na mzdové naklady pre zamestnancov patriacich do skupiny
znevyhodnenych a zranitelnych os6b podla § 2 ods. 5 pism. b. zdkona o socialnej ekonomike
a zakona o socialnych podnikoch. Podla aktualne vyhlasenych a beziacich vyziev, schém
a moznosti na prispevky na mzdové vydavky pre registrované socidlne podniky sa bude
socialny podnik o tieto prispevky uchadzat’ a ¢erpat’ ich. Z mensich dotaénych mechanizmov
st to napriklad 1 dotaéné mechanizmy Nitrianskeho samospravneho kraja ako vyzva NSK pre
cestovny ruch, kultaru a Sport ale i pre certifikované ubytovacie zariadenia, Leader NSK ale
i zdroje z Leadra pre MAS Zibrica, ktorej su¢astou je obec Jelenec. Socialny podnik sa bude
zameriavat’ 1 na vyuzitie platformy Airbnb pre podporu rozvoja miestneho cestovného ruchu.

MozZnost'ou bude tieZ vyuZite moznosti pre spracovanie cezhrani¢nych projektov, pripadne



vyuzitie iniciativ a dotaénych mechanizmov Eurdpskej komisie. V sucasnosti je schvaleny
Program obnovy a odolnosti SR, ¢o je prilezitost’ pre SP Jelenec najst’ moznosti financovanie
svojich investi¢énych a projektovych zamerov. V nadchadzajucom programovom obdobi 2021
— 2027 je problematika socialneho podnikania zahrnuta i ako jedna z priorit v pripravovanych
programovych dokumentoch. Momentalne je v Stadiu pripravy programovy dokument na
urovni samospravneho kraja Program hospodarskeho a socialneho rozvoja/lntegrovana
uzemna stratégia NSK, ¢o je podkladom pre spracovanie Opera¢ného programu Slovensko pre

programové obdobie 2021- 2027.

Roéna aétovna zavierka za rok 2021

V sulade so zdkonom 431/2002 z. z. o Gctovnictve v platnom zneni, SP Jelenec, s.r.0. uctuje
Vv stustave podvojného uétovnictva. Uttovna zavierka predstavuje sustavu vystupnych
informacii z Gctovnictva. Na zéklade uctovnej zavierky SP Jelenec, s.r.o. zostavuje Stivahu,
Vykaz ziskov astrat a Poznamky k G¢tovnej zavierke. Tieto vykazy tvoria zavierku

V podvojnom uétovnictve a su sucast’ou priznania dani z prijmov.

1. Prehl’ad hospodarenia spolocnosti

1.1 Néklady v eurach
Spotreba materialu 13751,18
Spotreba energie 5394,75
Predany tovar 1724 52
Ostatné sluzby 7527,88
Mzdové naklady 73748,93
Zakonné socialne poistenie 23669,10
Zakonné socialne naklady 4849,68
Dane a poplatky 76,26
Ostatné finan¢né naklady 210,10
SPOLU naklady 130 952,40

Spotreba materialu - nakup materialu v stvislosti s poskytovanymi sluzbami, spotreba pohonnym hmot,
hygienickych a Cistiacich potrieb, kancelarskych potrieb.

Spotreba energie - refakturované energie od obce siivisiacej s ndjmom priestorov.



Predany tovar - naklady na obstaranie tovaru.

Ostatné sluzby — drobné prevadzkové sluzby, pranie a Cistenie, Giétovnicke sluzby, softvér, reklamné
sluzby.

Mzdové naklady — hrubé mzdy zamestnancov a dohodarov

Zakonné socidlne poistenie — odvody zamestnavatel'a do socidlnej a zdravotnej poistovne z hrubych
miezd zamestnancov, dohodarov

Zakonné socialne naklady — prispevok na stravovanie zamestnancov, tvorba socialneho fondu vo vyske
0,6%, nahrada prijmu pri docasnej praceneschopnosti, lekarske prehliadky, ochranné pomocky

Dane a poplatky — spravne poplatky, koncesie RTVS

Ostatné finan¢né naklady — bankové poplatky

1.2.Vynosy V eurach
Trzby z predaja sluzieb 82492,80
Trzby z predaja tovaru 1631,83
Prispevok na mzdy z UPSVaR 48816,37
Dary 40,00
SPOLU vynosy 132 981,00

Trzby z predaja sluzieb — za ubytovanie, traktorové prace, stavebné prace

Trzby z predaja tovaru — za predaj tovaru

Prispevok na mzdy UPSVaR — narok na vyrovnavaci prispevok integraéného podniku podla §53 zakona
¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti za obdobie 4-12/2021.

Dary — prijaty financny dar od obce

1.3.Struktara majetku spolo¢nosti

Zasoby 23,45
Kratkodobé pohl'adavky 22188,66
Peniaze a ucty v bankach 8096,42
SPOLU aktiva 30308,53

Zasoby — stav zasob drogérie k 31.12.2021

Kratkodobé pohl'adavky — pohl'adavky z obchodného styku — odberatelia, nadmerny odpocet DPH,
narok na vyrovnavaci prispevok integra¢ného podniku za mesiace 11,12/2021, ktory bude vyplateny
v roku 2022.

Peniaze a Gty v bankach — stav v pokladni 462,10 eur a na u¢te banke 7634,32 eur.



1.4.Struktara zdrojov spolognosti

Vlastné imanie:

Zékladné imanie 5000,00
Vysledok hospodarenia — zisk 2028,60
Zavazky:

Dlhodobé zavazky 948,62
Kratkodobé zavizky 16502,38
Rezervy 5828,93
SPOLU zdroje 30308,53

Zakladné imanie — zakladné imanie spolo¢nosti

Vysledok hospodarenia — zisk

Dlhodobé zavizky — socidlny fond

Kratkodob¢ zaviazky — zaviazky z obchodného styku — dodavatelia, zavazky so socialneho poistenia
- odvody zamestnancov do socialnej a zdravotnych poist'ovni, zavizky vo¢i zamestnancom — mzdy,
exekucie

Rezervy — tvorba rezervy na nevycerpant dovolenku

100 percent zisku dosiahnutého v roku 2021 vo vyske 2028,60 Eur bude pouzitych v zmysle
zakladatel'skej listiny SP Jelenec s.r.0. na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu, z toho 5
percent vo vyske 101,43 Eur bude pouzitych v stilade so zakladatel'skou listinou na doplnenie

rezervného fondu.

SP Jelenec, s.r.o. dosahoval pozitivny socialny vplyv, meranim percenta znevyhodnenych

a zranitel'nych osob ¢o tvorilo ku koncu roka 2021 77,77 % z celkového po¢tu zamestnancov.

SP Jelenec, s.r.o. vyuzil il'avu na dani z prijmu v zmysle §17 ods. 1 pism.g) zakona o Socialnej

ekonomike vo vyske 100%.

Uravu na dani pouzil na dosiahnutie hlavného ciel’a — sluzby na podporu regionalneho rozvoja

a zamestnanosti v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka.



Danova ulava § 30d Zakona ¢.595/2003 Z.z. za rok 2021

Evidencia preukazania pouzitia daiiovej ul'avy

SUMA dane pred uplatnenim ul'avy na dani: 522,90,- Eur

Spdsob pouzitia: na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosiahnutie merateI'ného
pozitivneho socidlneho vplyvu v zdaiovacom obdobi 2021, za ktoré sa uplatituje il'ava na dani,
poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Percento vyuzitia zisku na dosiahnutie hlavného ciel’a: 100%

SPOLU:

Ugel pouzitia Druh dokladu | Interné &islo | Cislo dokladu | Sumav Eur
dokladu
Nakup notebook HP250G7 Faktara F21003 5064722190 | 652,20
Pouzita suma 522,90




Organy SP Jelenec v zmysle Zakladatel’'skej listiny

Konatel’ je Statutdrnym organom spolo¢nosti.

V suvislosti s umrtim konatel’a Ivana Vargu bol rieSeny zépis nového konatel'a Juliusa Molnara
do obchodného registra, ktory bol schvaleny na dani poziciu Uznesenim Obecného
zastupitel'stva obce Jelenec ¢. 313/2021 zo dnall.6.2021 a Rozhodnutim jediného spolo¢nika
spolo¢nosti. Vznik funkcie bol k datumu 17.6.2021.

Valné zhromazdenie je najvys$im organom spoloc¢nosti. Zakladatel' obec Jelenec ako jediny
spolo¢nik spolo¢nosti vykondva poOsobnost Valného zhromaZzdenia prostrednictvom
Statutarneho zastupcu obce, ktory je zaroven konatel'om spolo¢nosti.

Poradny vybor

V sulade so zakonom ¢. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnom podnikani a v zmysle
povinnosti pre organizacie s priznanym Statutom registrovaného socialneho podniku bol
zriadeny Poradny vybor, vol'by sa uskuto¢nili 23.2.2022, ustanovujuce zasadnutie Poradného
vyboru prebehlo dia 25.2.2022.

Clenovia Poradného vyboru si:
1. Ackermannovéa Henrieta
2. Galikova Maria, Ing.

3. Mozdikova Désa, Ing.

schvalené Uznesenim ¢.426/2022 OZ obce Jelenec zo dha 29.3.2022



